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Unione Europea Ministero dell’lstruzione Istituto Tecnico Industriale
Fondo Sociale Europeo Universita e Ricerca Leonardo da Vinci
Direzione Generale Affari
Internazionali — Ufficio IV

AVVISO PUBBLICO PER RICERCA DI ESPERTI

Programma Operativo Nazionale
Fondi Strutturali 2007-2013
“Competenze per lo sviluppo” finanziato con il FSE
Awviso Prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009

Prot. 2969/C12PON

LIstituto Tecnico Industriale Statale “Leonardo da Vinci” di Napoli in seguito alla Circolare
Ministeriale del 21 ottobre 2009 prot. n. AOODGAI - 5366 veniva autorizzato ad attuare, nell’Anno
Scolastico 2009/2010, percorsi formativi per studenti e giovani/adulti, ma da un‘analisi dei dati dello
scrutinio del primo quadrimestre, sono emerse una serie di lacune nelle competenze di base. Per fare
fronte a questa situazione il MIUR ha autorizzato |'Istituto alla trasformazione dei alcuni moduli
formativi e pertanto si rende necessario reperire nuovi Esperti Esterni:

Obiettivo C azione 1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
(codice C-1-FSE-2009-1891)

Titolo Ore Tematica

1 Competenze logico - scientifiche 50 U Matematica
U Fisica
Q chimica

2 | Competenze nellarea della comunicazione verbale e non | 50 O Italiano
U Inglese

3 Competenze storico - sociale 50 U storia
U Geografia
Q Diritto

Per la partecipazione al presente bando i partecipanti dovranno presentare:

> curriculum vitae dettagliato in formato europeo (pena esclusione);

» domanda con scheda riepilogativa del proprio punteggio (da ritirare in segreteria o da scaricare
dal sito www.itidavinci.it) con l'indicazione del modulo e della sottotematica scelta.
Titoli richiesti per i moduli:

v" laurea in Matematica - Fisica - Chimica modulo 1
v"laurea in Italiano - Lingue (priorita per madrelingua) modulo 2
v"laurea in Storia - Geografia - Giurisprudenza modulo 3

la suddivisione delle ore all'interno dei moduli sard la seguente:
v 20 ore matematica - 15 ore fisica - 15 ore chimica  modulo 1
v' 25 ore di italiano - 25 ore inglese modulo 2
v 15 ore storia - 15 ore geografia - 20 ore diritto modulo 3
Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 12,00
del giorno 20 maggio 2010 presso I'Ufficio protocollo di questa istituzione scolastica, sita in via




Foggia 37 Napoli, la consegna deve avvenire a mano o con raccomandata (fara fede la data di

protocollo).

L'attribuzione degli incarichi avverrd tramite contratti ad-personam secondo la normativa vigente, dopo

comparazione titoli su griglia predefinita (da ritirare in segreteria o da scaricare dal sito

www.itidavinci.it). Avverso la graduatoria & possibile fare ricorso, per iscritto rivolto al Dirigente

Scolastico. A parita di punteggio si dard priorita ad esperti esterni all Amministrazione Scolastica. La

misura del compenso sard determinata sulla base delle attivitd effettivamente svolte, I'importo del

compenso hoh potra superare, in ogni caso, i limiti imposti dalla hormativa vigente.

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a:

* accertare attitudini relazionali e motivazionali;

* chiedere |'integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o
delle esperienze dichiarate.

Si intende che il personale reclutato dovra essere disponibile a:

+ partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

* espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione,
test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

* predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite, per ciascun allievo;

* coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione
delle competenze anche ai fini dell'attribuzione del credito scolastico e/o formativo, ove previsto;

* predisporre e consegnare materiale di tipo documentario.

L'orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita corsuali.

Il venire meno, successivamente all'aggiudicazione o comunque durante |'esecuzione del
servizio, dei requisiti prescritti nel bando di gara ai fini della pre-qualificazione degli offerenti,
determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ed impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della
Amministrazione. Causano, altresi, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze
dell'aggiudicatario che |I'amministrazione rilevi con espressa diffida.

Costituird in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il
verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase
contrattuale;

2. violazione dell'obbligo di riservatezza;

3. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all'affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di
ammissibilita indicati nel disciplinare di gara;

4. frode o grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante

monitoraggio in itinere; una determinazione negativa, motivata e comunicata all'interessato o

ripetute assenze e rinvii dell'intfervento potranno essere causa di immediata risoluzione del

contratto con esclusione da tutte le attivitd formative. Per esigenze organizzative, inoltre, gli

esperti designati non potranno discostarsi dal calendario delle lezioni che verra fornito loro

dall'ufficio di segreteria, se non per eccezionali e motivate esigenze, pena l'immediata risoluzione

del contratto d'opera intellettuale stipulato;

6. digitare per quanto di competenza nella piattaforma Indire.

La risoluzione da all'Amministrazione il diritto di affidare a terzi I'esecuzione dei servizi, in
danno dell'affidatario con addebito ad esso del costo sostenuto in piti dall Amministrazione rispetto a
quello previsto.

I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (decreto legislativo 30 giugno
2003 n°196.)

Napoli 6 maggio 2010

o

Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Annabella Marcello)



